REGULAMIN STOWARZYSZENIA ZWYKLEGO

»Kwiat Paproci”

Stowarzyszenie zwykte nosi nazwe ,Kwiat Paproci”. W dalszych postanowieniach
regulaminu zwane jest Stowarzyszeniem.

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest' powiat wyszkowski.
Siedziba Stowarzyszenia jest miejscowos¢ Rogézno.

Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieokreslony. Dziata na podstawie niniejszego
regulaminu oraz przepisow Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach.

Dziatalnos¢ Stowarzyszenia oparta jest na pracy spotecznej jej cztonkdw.

Cele Stowarzyszenia to:
a) Rozwijanie i upowszechnianie edukacji artystycznej wsrdd dzieci i mtodziezy.

b) Kultywowanie i popularyzacja tradycji oraz dziedzictwa kulturowego, zwtaszcza
zwigzanego z obrzedami Nocy Swietojaniskiej i taricami ludowymi.

c) Wspieranie rozwoju talentéw, kreatywnosci i ekspresji twdrczej dzieci i mtodziezy

d) Integracja dzieci i mtodziezy z réznych szkdt i Srodowisk poprzez wspoélne dziatania
artystyczne i edukacyjne

e) Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym poprzez organizacje
wartosciowych zaje¢ pozalekcyjnych

f) Tworzenie przestrzeni do aktywnego i twérczego spedzania czasu wolnego przez dzieci i
mtodziez

g) Wspodtpraca z instytucjami oswiatowymi, kulturalnymii samorzadowymi w celu realizacji
celéw statutowych

h) Promowanie wolontariatu i dziatan pro bono w srodowisku lokalnym
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

a) Organizowanie regularnych zaje¢ artystycznych, w tym warsztatdw teatralnych i
tanecznych dla dzieci i mtodziezy

b) Przygotowywanie i wystawianie spektakli, pokazow tanecznych oraz innych wydarzen
kulturalnych, zwtaszcza nawiazujgcych do tradycji Nocy Swigtojariskiej

c) Prowadzenie warsztatow i spotkan integracyjnych dla uczniéw z réznych szkot i
srodowisk.

d) Organizowanie festiwali, konkursow, przegladow i innych wydarzen promujacych
tworczosé dzieci i mtodziezy

e) Wspieranie i promowanie aktywnosci wolontariackiej wsréd cztonkdw stowarzyszenia
oraz lokalnej spotecznosci



Wspoétpraca z placéwkami oswiatowymi, instytucjami kultury, samorzadami oraz innymi
organizacjami pozarzagdowymi

Pozyskiwanie srodkdw finansowych i rzeczowych na realizacje celéw statutowych, w tym
poprzez darowizny, zbiodrki i granty

Prowadzenie dziatan informacyjnych i promocyjnych na rzecz upowszechniania kultury i
tradycji lokalnej

Tworzenie bezpiecznej i inspirujgcej przestrzeni do rozwoju osobistego i artystycznego
dzieci i mtodziezy.

8) Cztonkiem stowarzyszenia moze byé osoba fizyczna posiadajgca petng zdolnosé do
czynnosci prawnych i niepozbawiona praw publicznych, bedgca obywatelem polskim lub
cudzoziemcem.

9) Przyjecia nowych cztonkéw dokonuje Zebranie Cztonkéw uchwata podjeta w ciggu 14 dni od
daty ztozenia deklaracji zawierajgcej rekomendacje dwdch cztonkéw.

10) Cztonek ma prawo:

a)

b)

h)

Prawo do czynnego i biernego udziatu w wyborach wtadz stowarzyszenia (prawo
wybierania i bycia wybieranym)

Prawo do uczestnictwa w zebraniach, spotkaniach, wydarzeniach i innych formach
dziatalnosci stowarzyszenia

Prawo do zgtaszania wnioskow, postulatéw i opinii dotyczacych dziatalnosci
stowarzyszenia

Prawo do korzystania z dorobku, zasobdéw i wszelkich form dziatalnos$ci stowarzyszenia

Prawo do uzyskiwania informacji o dziatalnosci stowarzyszenia, w tym o podejmowanych
uchwatach i decyzjach

Prawo do udziatu w podejmowaniu decyzji dotyczacych spraw istotnych dla
stowarzyszenia, w tym gtosowania nad uchwatami

Prawo do odwotania sie od decyzji wtadz stowarzyszenia dotyczacych cztonkostwa (np.
wykluczenia)

Prawo do rownego traktowania przez organy stowarzyszenia

11) Cztonek obowigzany jest do:

Aktywnego uczestnictwa w dziatalnosci stowarzyszenia i realizacji jego celow
Przestrzegania postanowien regulaminu (statutu) oraz uchwat wtadz stowarzyszenia.

Uczestniczenia w zebraniach i innych spotkaniach organizowanych przez
stowarzyszenie.

Dbania o dobre imie stowarzyszenia i godnego reprezentowania go na zewnatrz.

Przestrzegania przepiséw prawa w zwigzku z dziatalnoscig stowarzyszenia.



f) Odpowiedzialnosci za zobowigzania stowarzyszenia na zasadach okreslonych w
przepisach prawa.

12) Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
a) dobrowolnej, pisemnej rezygnacji ztozonej na rece Zarzadu.
b) wykluczenia przez Zarzad z powodu:

i) razacego naruszenia postanowien statutu, regulamindw lub uchwat wtadz
Stowarzyszenia,

ii) dziatania na szkode Stowarzyszenia,

iii) braku przejawow aktywnej dziatalnosci na rzecz Stowarzyszenia.
c) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu
d) $mierci cztonka.

13) Osoba wykluczona lub skreslona ma prawo wniesienia odwotania do Zebrania Cztonkéw w
terminie 14 dni od daty doreczenia uchwaty na pismie. Zebranie Cztonkéw rozpatruje
odwotanie w czasie najblizszych obrad, a jego decyzja jest ostateczna.

14) Wtadzami Stowarzyszenia s3:
a) Zebranie Cztonkdw,
b) Zarzad.

15) Decyzje Zebrania Cztonkéw podejmowane sg w gtosowaniu jawnym. Zebranie moze
zdecydowac o przeprowadzeniu gtosowania tajnego.

16) Uchwaty Zebrania Cztonkdw Stowarzyszenia podejmowane sa zwyktg wigkszoscig gtoséw
przy obecnosci co najmniej potowy oséb uprawnionych do gtosowania, chyba ze regulamin
stanowi inacze;.

17) W sprawach okreslonych w par. 19) pkt. f) - j) wymagana jest obecnos$¢ wszystkich cztonkéw
stowarzyszenia.

18) Zebranie Cztonkéw jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia, ktére podejmuje decyzje we
wszystkich sprawach nalezgcych do zakresu dziatania Stowarzyszenia, o ile regulamin nie
stanowi inacze;.

19) Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy m.in:
a) ustalanie kierunkdéw dziatania i rozwoju
b) wybdriodwotanie Zarzadu
c) przyjmowanie i odwotywanie cztonkow
d) uchwalanie zmian regulaminu

e) podejmowanie decyzji o rozwigzaniu stowarzyszenia



podejmowanie decyzji o nabyciu oraz zbyciu nieruchomosci lub prawa uzytkowania
wieczystego

podejmowanie decyzji o ustanowieniu ograniczonego prawa rzeczowego
podejmowanie decyzji o zawarciu umowy kredytu albo pozyczki

podejmowanie decyzji o przejeciu dtugu, uznaniu dtugu, zwolnieniu z dtugu,
przystgpieniu do dtugu, zawarciu umowy poreczenia lub zawarciu innej podobnej umowy

podejmowanie decyzji o zacigganiu innych zobowigzan przekraczajgcych wartosé
10 000 zt

20) Zebranie Cztonkdéw zwotuje Zarzad lub 1/3 cztonkéw Stowarzyszenia. Zebraniem Cztonkow
kieruje Przewodniczacy Zebrania.

21) Zarzad Stowarzyszenia

a)

b)

Zarzad Stowarzyszenia sktada sie z dwéch cztonkéw, wybieranych sposréd cztonkéw
Stowarzyszenia na okres 3 lat z prawem do reelekcji.

Zarzad stowarzyszenia wybierany jest przez zebranie cztonkéw stowarzyszenia w
gtosowaniu jawnym, zwykta wiekszoscig gtosow, przy obecnosci co najmniej potowy
wszystkich cztonkéw stowarzyszenia. Kandydatury do zarzagdu moga zgtasza¢ wszyscy
cztonkowie stowarzyszenia obecni na zebraniu. Wszyscy wybrani do zarzadu musza
wyrazic¢ zgode na kandydowanie.

W przypadku wygasniecia mandatu cztonka zarzadu w trakcie kadencji, uzupetnienie
sktadu zarzadu nastepuje w drodze wyboru przez zebranie cztonkéw stowarzyszenia, na
zasadach okreslonych dla wyboru zarzadu.

Zarzad kieruje biezacg dziatalnoscig Stowarzyszenia oraz reprezentuje Stowarzyszenie
na zewnatrz.

Uchwaty zarzadu podejmowane sg jednomyslnie, w obecnosci wszystkich cztonkéow
zarzagdu. Dla waznosci uchwaty wymagana jest obecnosc¢ i zgodny gtos wszystkich
cztonkéw zarzadu.

Kazdy cztonek zarzadu jest uprawniony do samodzielnego reprezentowania
stowarzyszenia zwyktego we wszystkich sprawach, z wyjatkiem spraw zwigzanych z
zacigganiem zobowigzan majatkowych, ktére reguluja odrebne postanowienia
niniejszego regulaminu.

Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:

i) wykonywanie uchwat cztonkéw Stowarzyszenia,

ii) przyjmowanie i wykluczanie cztonkdéw,

iii) zarzadzanie majagtkiem Stowarzyszenia,

iv) zwotywanie zebran cztonkow,

v) opracowywanie programow i planéw pracy Stowarzyszenia,

vi) sktadanie sprawozdan z dziatalnosci.



vii) zacigganie zobowiagzan majatkowych do kwoty 10 000 zt (stownie: dziesiec tysiecy
ztotych). Wymagana jest uprzednia jednomyslna uchwata zarzadu.

h) Podjecie przez Zarzad decyzji przekraczajgcej uprawnienia zwyktego zarzgdu wymaga
zgody wszystkich cztonkoéw stowarzyszenia. Sg to w szczegdlnosci:

i) nabycie oraz zbycie nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego
ii) ustanowienie ograniczonego prawa rzeczowego
iii) zawarcie umowy kredytu albo pozyczki

iv) przejecie dtugu, uznanie dtugu, zwolnieniu z dtugu, przystgpieniu do dtugu, zawarciu
umowy poreczenia lub zawarciu innej podobnej umowy

v) zacigganie innych zobowigzan przekraczajgcych wartos¢ 10 000 zt.

22) Cztonkowie zarzadu odpowiadaja solidarnie za zobowigzania stowarzyszenia, jesli egzekucja
z majatku stowarzyszenia okaze sie bezskuteczna.

23) Zarzad jest zobowigzany niezwtocznie powiadomié organ nadzorujgcy o zmianie adresu
zamieszkania cztonkéw zarzgdu.

24) Srodki na dziatalno$é stowarzyszeniach pochodzg z:
a) Dotacji
b) Darowizn
c) zbidrek publicznych
d) spadkéw, zapiséw,
e) dochoddéw z majatku stowarzyszenia

25) Decyzje w sprawie zmiany regulaminu oraz rozwigzania stowarzyszenia podejmuje Zebranie
Cztonkéw zwykta wiekszoscia gtosoéw przy obecnosci co najmniej 2/3 cztonkow
uprawnionych do gtosowania. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Zebranie
Cztonkéw okresla przeznaczenie pozostatych srodkéw finansowych Stowarzyszenia.

26) W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg przepisy
ustawy — Prawo o stowarzyszeniach.




